


Ihre Mitarbeiter wollen mehr als ein 

regelmäßiges Gehalt. Ihre Kunden fordern 

mehr als qualitativ hochwertige Leistun-

gen. Ihre Lieferanten und Partner achten 

auf mehr als Preise und Termine. 

Eine rein ökonomisch orientierte Unterneh-

mensführung reicht heute nicht mehr aus! 
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Modernes Reporting stellt Fragen, konkretisiert 

Ziele und ermittelt Hintergründe.  

Integrated Reporting verknüpft das klassische 

Reporting mit CSR-, Nachhaltigkeits– und Um-

weltberichten zu einem strategischen Steue-

rungsinstrument. 

Integrated Reporting ist keine Frage der Größe. 

Sondern eine gezielte Auseinandersetzung mit 

Wirkungsketten und Verantwortung im sozia-

len, ökologischen, ökonomischen und technolo-

gischen Unternehmensumfeld. 
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Aktuelle Themen finden Sie in unserem 
Blog „Ungedachtes denkbar machen“ 
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http://www.ungedachtes-denkbar-machen.de/

